
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Programma:	
-	15.00	Saluti	Prof.	Angelo	Zago	–	Vicenza	Univr	Hub,	Università	di	Verona	
-		15.15	Relazione	su	‘L’impresa	sostenibile	e	le	Catene	del	Valore’,	Dott.ssa	Lara	Bettio,	CDA	e	
responsabile	d’impatto,	Ilio	Srl	società	Benefit.	
-		15.45	Relazione	su	‘La	Catena	del	Valore	e	gli	assetti	adeguati’,	Avv.	Prof.	Mario	Furno.	
-		16.15	Testimonianza	aziendale	‘Il	Progetto	Ghost	Makers’,	Matteo	Lavezzo	Founder	&	CEO,	
Project	Srl.  
-	16.45	Discussione	e	sessione	Q&A	
	
	

Studenti.	E’	previsto	il	riconoscimento	di	1CFU	per	attività	a	scelta	
Previa	partecipazione	in	presenza	e	predisposizione	relazione.		

(Maggiori	info	su	https://moodledidattica.univr.it/course/view.php?id=11082)		
	
	

Esterni.	La	partecipazione	è	libera	e	gratuita		
Info:	info@univi.it	

	
	

Sarà	possibile	partecipare	all’evento	anche	su	Zoom		
Link:	https://univr.zoom.us/j/84184482031?pwd=RDdkYWg0Wm5wUnhyd0lOblNxZ0ZjUT09	

Internazionalizzazione	e	Sostenibilità.	Amici	o	Nemici?	
	

Sostenibilità,	Certificazione	e	Impatto	su	
Struttura	e	Governance	delle	Catene	del	

Valore	
	

Venerdì	22	Aprile	2022	ore	15.00-17.00	(SALA	3)	
Complesso	Universitario	Viale	Margherita	87-	Vicenza	

	
	
	

 

Il	 tema	 della	 sostenibilità	 è	 al	 centro	 del	 dibattito	 pubblico	 e	 delle	 politiche	 economiche.	 La	
sostenibilità	inoltre	ha	un	impatto	significativo	sulle	scelte	di	gestione	e	di	 internazionalizzazione	
delle	imprese,	che	richiedono	di	considerare	il	trinomio	Environmental	Social	Governance	(ESG).		

Le	scelte	di	sostenibilità	e	di	certificazione	d’impresa	possono	avere	implicazioni	importanti	sia	per	
le	imprese	a	monte	(fornitura)	che	quelle	a	valle	(clienti).	Nell’incontro	si	parlerà	dei	diversi	ambiti	
della	certificazione	e	di	come	in	ciascuno	siano	previste	dinamiche	di	struttura	e	di	governance	che	
possono	impattare	sulle	catene	del	valore	e	sulle	reti	di	fornitura.	Dopo	una	relazione	introduttiva,	
verranno	illustrati	questi	temi	con	un	approccio	operativo,	che	culminerà	con	la	presentazione	di	un	
caso	aziendale	significativo,	dopo	aver	discusso	anche	di	codice	etico	e	adeguati	assetti	organizzativi. 

 
 


